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PARA EQUIPES DE ALTA PERFORMANGE =" = =7

PARTICIPE ! Formando Turmas 2014

AS 11 PRINCIPAIS COMPETENCIAS
DO LIDER GERADOR DE RESULTADOS

01 — Liderando Para Resultados

02 - A Arte do Relacionamento

03 - O “Lider Coach”

04 — Gerenciamento de Conflitos e Técnicas de Negociacao
05 - O “Feedback” como Ferramenta de Gestao

06 — Administracdo Eficaz do Tempo

07 — Exceléncia no Atendimento aos Clientes Internos
08 — Criatividade Profissional

09 - Formando Equipes de Alto Desempenho

10 — Dominando as Técnicas de “Manutencdo Humana”
11 - Comunicacdo Total

Publico Alvo : FORMATACAO DA PRIMEIRA TURMA:
1. Profissionais de RH que desejam/necessitam atuar 1. Turmacom 30 Participantes com inicio em 25 de
como Multiplicadores dos Treinamentos aos Fevereiro de 2014 e Término em Dezembro de 2014

Gestores da Organizagdo onde atuam.
2. Frequéncia Mensal com duragdo de 11 Meses

2. Gestores que atuam em diversos Niveis

Organizacionais (Gerentes, Supervisores, Lideres) e 3. Dia da Semana: Tercas Feiras ( Sugestéo)
que necessitam de Reciclagem ou mesmeo de
Formagdo nos Principais Fundamentos do 4. Horario de Inicio : 8:00 hs e Término 17:00 hs

Comando de Pessoas.

. 5. Almogo: 12:00 hs as 13:00 hs
3. Pessoas Chaves que estio sendo preparadas para
Assumir Cargos de Comando 6
4. Profissionais de RH que tenham interesse no seu
Desenvolvimento Profissional (Empregabilidade)

. Local: Sede do Clube de RH no Parque Ecolégico

7. Valor por Participante : R$ 250,00 / Médulo/ Més com
5. Consultores em Gestio de Pessoas Almoco e Coffe Inclusos



